Перелік тематики підсумкових (випускних) робіт 
для слухачів курсів підвищення кваліфікації керівників навчальних закладів (директорів шкіл, заступників директорів шкіл 
з навчально-виховної та науково-методичної роботи)
1. Розроблення моделі закладу на засадах акмеологічного підходу.

2. Структура організаційної культури школи.
3. Педрада – колегіальний орган управління навчальним закладом.
4. Використання  (сайту) блогу  в  управлінській діяльності керівника.

5. Інноваційні форми  в роботі з педагогічними кадрами як ефективний засіб розвитку творчого потенціалу вчителя.

6. Інформатизація як один із пріоритетних напрямків активізації  діяльності шкільних методичних служб.

7. Інформаційні технології в управлінській діяльності керівника загальноосвітнього навчального закладу.
8. Контрольно-аналітична діяльність керівника ЗНЗ в умовах формування інформаційно-навчального середовища школи.

9. Моніторинговий супровід управлінської діяльності керівника загальноосвітнього навчального закладу.

10. Методи одержання інформації для управління навчальним закладом.

11. Методи розробки управлінських рішень.

12. Організаційно-методичні методи управління навчальним закладом.

13. Створення позитивного іміджу навчального закладу – необхідна умова функціонування сучасної школи.
14.  Стратегія та розвиток інформаційно-навчального середовища навчального закладу.

15. Сучасні підходи до планування роботи навчального закладу.

16. Школа як осередок розвитку громади.

17. Особливості управління громадсько-активною школою.
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Тематика проектів 
для слухачів курсів підвищення кваліфікації керівників навчальних закладів (директорів шкіл, заступників директорів шкіл з 
навчально-виховної та науково-методичної роботи)
	

	1. Імідж навчального закладу.

	2. Модель управління школою.

	3. Упровадження державно-громадського управління навчальним закладом.

	4. Модель громадсько-активної школи.

	5. Інформаційно-навчальне середовище як відкрита педагогічна система професійного розвитку педагога.

	6. Взаємодія школи і громади у забезпеченні рівного доступу до якісної освіти.
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